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सवरविंश 
हिसी भी राष्ट्र िे वििास में समाज िे प्रत्येि व्यवि िगग, जातत, समुदाय िी 
सिभातगता मित्िपूर्ग मानी जाती िैं। वििास िी इस अिधारर्ा में िम महिलाओं 
िी सिभातगता िो नजरअंदाज नि ं िर सिते। इततिास इसिा साक्षी िै हि राष्ट्र िे 
वििास में महिलाओं िी सिभातगता ने पूरे विश्व िे सामने एि मानि िा उदािरर् 
प्रस्तुत हिया िै। लहिन विश्व िे तगने-चुने विितसत देशों िो छोड़ दे तो बािी बचे 
देशों में महिलाओं िी भूतमिा पुरूषों से भी िम िै। आज भी बिुत से देशों में 
महिलाएं पुरातनिाद  व्यिस्था में जा रि ं िै। महिलाओं िो विितसत देशों िी श्ररे्ी 
में लाने िे तलए एिं पुरातन व्यिस्था से मुवि हदलाने िे तलए यि आिश्यि था हि 
उन्िें िुछ मित्िपूर्ग अतधिार प्रदान िी जाए। महिलाओं िे तलए इस प्रयास िी 
प्रहिया िो ि  ’’महिला सशवििरर्‘ ििते िैं। महिला सशवििरर् िा तात्पयग 
महिलाओं िो पुरूषों िे बराबर सामाजजि, आतथगि, रानैतति, िैधातनि एि ंमानतसि 
के्षत्रों में एसिे पररिार, समुदाय, समाज एिं राष्ट्र िी सांस्िृतति पषृ्ठभूतम में तनर्गय 
लेने िी स्ितन्त्रता से िै। महिला सशवििरर् िो सुतनजित िरने िे तलए संविंधान 
में भी िई प्रािधान िैं। यि लेख संविधान िे प्रािधान एि ं मनरेगा िानून िे 
विश्लेषर् िो दशागने िा प्रयास िै। 
 

कूटशब्द: महिला सशवििरर्, संिधैातनि विशे्लषर्, जातत 

 

प्रस्तवर्िव 
महहलव सशक्तिकरण एर्िं सिंक्तर्धवि 
भारत िे संविधान में महिलाओं िी सुरक्षा एिं उनिे सशवििरर् िेतु तनम्नतलजखत 
प्रािधान उल्लेजखत िैं: 
 
1. उदे्दसशकव 
िम भारत िे लोग, भारत िो एि सम्पूर्ग प्रभुत्ि सम्पन्न, समाजिाद , पंथतनरपेक्ष, 
लोितंत्रात्मि गर्राज्य बनाने िे तलए तथा उसिे समस्त नागररिों िो: न्याय,  
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सामाजजि, आतथगि और राजनीतति, 
विचार, अतभव्यवि, विश्वास, धमग और उपासना िी 
स्ितंत्रता, प्रततष्ठा और अिसर िी समता प्राप्त िरने िे 
तलए…1 
 

2. क्तर्सध के समक्ष समतव 
राज्य भारत िे राज्यके्षत्र में हिसी व्यवि िो वितध िे 
समक्ष समता से या वितधयों िे सामान संरक्षर् से 
िंतचत नि ं िरेगा2 
 

3. धमा, मूलर्िंश, जवसत, सलिंग यव जन्मस्थवि के 
आधवर पर क्तर्भेद कव प्रसतषेध 
राज्य हिसी नागररि िे विरुद्ध िेिल धमग, मूलिंश, 
जातत, तलंग जन्मस्थान या इनमें से हिसी िे आधार 
पर िोई विभेद नि ं िरेगा। 
िोई नागररि िेिल धमग, मूलिंश, जातत, तलंग, 
जन्मस्थान या इनमें से हिसी िे आधार पर (ि) 
दिुानों, सािगजतनि भोजनालयों, िोटलों और 
सािगजतनि मनोरंजन िे स्थानों में प्रिेश या पूर्गत: या 
अंशत: राज्य तनतध से पोवषत या साधारर् जनता िे 
प्रयोग िे तलए समवपगत िुओं, तालाबों स्नानघाटों, 
सड़िों और सािगजतनि समागम िे स्थानों िे 
उपयोग िे संबंध में हिसी भी तनयोग्यता दातयत्ि 
तनबगन्धन या शतग िे अधीन नि ं िोगा। 
15(3) इस अनुच्छेद िी िोई बात राज्य 
िो जियों और बालिों िे तलए िोई विशेष उपबंध 
िरने से तनिाररत नि ं िरेगी।3 
 

4. लोक सियोजि के क्तर्षय में अर्सर की समतव 
16(1). राज्य िे अधीन हिसी पद तनयोजन या 
तनयुवि से संबंतधत विषयों में सभी नागररिों िे तलए 
अिसर िी समता िोगी। 
16(2). राज्य िे अधीन हिसी तनयोजन या पद िे 
संबंध में िेिल धमग मूलिंश, जातत, तलंग, उद्भि, जन्म 
स्थान, तनिास या इनमें से हिसी िे आधार पर न तो 
िोई नागररि अपात्र िोगा और न उससे विभेद हिया 
जाएगा ।4 
                                                            
1 उदे्दतशिा, भारत िा संविधान। 

2 अनुच्छेद १४, भारत िा संविधान 

3 अनुच्छेद १५, भारत िा संविधान 

4 अनुच्छेद १६, भारत िा संविधान 

5. प्रवण और दैहहक स्र्तिंत्रतव 
हिसी व्यवि िो उसिे प्रार् या दैहिि स्ितंत्रता से 
वितध द्वारा स्थावपत प्रहिया िे अनुसार ि  िंतचत हिया 
जाएगा, अन्यथा नि ं । 
 

6. अिुच्छेद 21क: सशक्षव कव असधकवर 
राज्य छि िषग से चौदि िषग ति िी आयु िाल ेसभी 
बालिों िे तलए तनिःशलु्ि और अतनिायग तशक्षा देने िा 
ऐसी र तत में जो राज्य वितध द्वारा अिधाररत िरे 
उपबंध िरेगा।5 
 

7. भवरतीय सिंक्तर्धवि कव अिुच्छेद 39A कव क्तर्र्रण - 
समवि न्यवय और सिःशलु्क क्तर्सधक सहवयतव 
ि. राज्य यि सुतनजित िरेगा हि वितधि तंत्र इस 
प्रिार िाम िरे हि समान अिसर िे आधार पर 
न्याय सुलभ िो और िि, वितशष्टतया, यि सुतनजित 
िरने िे तलए हि आतथगि या हिसी अन्य तनयोषयता 
िे िारर् िोई नागररि न्याय प्राप्त िरने िे अिसर से 
िंतचत न रि जाए, उपयुि विधान या स्िीम द्वारा या 
हिसी अन्य र तत से तनिःशुल्ि वितधि सिायता िी 
व्यिस्था िरेगा6 
 

8. रवज्य द्ववरव पवलि की जविे र्वली िीसत के कुछ 
ससद्विंत रवज्य क्तर्शेष रूप से अपिी िीसत को सुरक्षक्षत 
करिे की हदशव में सिदेसशत करेगव। 
39(ए नागररिों पुरुषों और महिलाओं िो समान रूप 
से आजीवििा िे पयागप्त साधन िा अतधिार िै।7  
 

9. अिुच्छेद 42 कवम की न्यवयसिंगत और मविर्ोसित 
दशवओिं कव तथव प्रसूसत सहवयतव कव उपबिंध: 
राज्य िाम िी न्यायसंगत और मानिोतचत दशाओं िो 
सुतनजित िरने िे तलए और प्रसूतत सिायता िे तलए 
उपबंध िरेगा8 
 

10. मिरेगव 
मनरेगा एि अन्तरागष्ट्रीय िानून िै जजसिे तित 
रोजगार गारंट  िी अभूतपूिग व्यिस्था िै। मनरेगा िा 
मुख्य उदे्दश्य रोजगार िे तलए पूरि अिसर उपलब्ध 
                                                            
5 अनुच्छेद २१ ि , भारत िा संविधान 

6 अनुच्छेद ३९ A, भारत िा संविधान 
7 
8 अनुच्छेद ४२ , भारत िा संविधान 
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िराना िै। वििास मैं तनरन्तरता रखने िे तलए राष्ट्रीय 
संसाधनो िे माध्यम से ग्रामीर् के्षत्रों में रोजगार मुिैया 
िराने िे तलिास से मनरेगा एि सियोगात्मि 
संसाधन िै। मनरेगा िे तित हिये जाने िाले िायो में 
जल संरक्षर् िकृ्षारोपर् भूतम वििास आहद ग्रामीर् 
के्षत्रों से सम्बजन्धत िाम िै। अनुसूतचत जातत जनजातत 
गर बी रेखा िे नीचे आने िाले पररिार िगग िो तसचाई 
सुविधा बागबानी िकृ्षारोपर् जैसी योजनाओं से 
सम्बजन्धत िायग सौपे जाते िैं। इस प्रहिया िा उदे्दश्य 
िै हि इसिे जररये लोितन्त्र िे सबसे तनचले स्तर 
ति लाभ पिुुँचाया जा सिे और सरिार िे िायो में 
पारदतशगता और जिाब देि  तय िी जा सिे। 
राष्ट्रीय ग्रामीर् रोजगार गारन्ट  अतधतनयम 2005 देश 
िा एि ऐसा पिला अतधतनयम िै जो ग्रामीर् के्षत्र िे 
लोगों िो गांि में ि  रोजगार उपलब्ध िराता िै। इस 
योजना िा शुभारम्भ 2 फरिर  2016 िो देश िे 200 
जजलों में लागू हिया गया। इस योजना िे तित 
ग्रामीर् के्षत्र िे प्रत्येि पररिार िे िम से िम एि 
ियस्ि सदस्य िो िषग में 100 हदनों िा शार ररि श्रम 
युि रोजगार पाने िा अतधिार िै।9 
िषग 2007-2008 में इस योजना िा विस्तार 330 
जजलों में इसिी लोिवप्रयता िो देखते िुए अप्रैल 
2008 में पूरे देश में लागू िर हदया गया। 2 अक्टूबर 
2009 िो राष्ट्र वपता मिात्मा गांधी िी जयन्ती िे 
अिसर पर िेन्र सरिार द्वारा इस योजना िा नाम 
बदलिर ’नरेगा‘ से ‘मिात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीर् 
रोजगार गारन्ट  योजना‘ िर हदया गया। इस 
अतधतनयम िी मुख्य विशेषताएिः- 
ग्रामीर् पररिार िा िोई भी व्यस्ि सदस्य यहद 
अिुशल श्रम िे तित िायग िरने िे इच्छुि िै तो िि 
आिेदन िर सिता िै।  
ऐसे पररिारों िो स्थानीय ग्राम पंचायत में तलजखत या 
मौजखि रुप से रजजस्रेशन िरिाना पड़ता िै। 
जाुँच पड़ताल िे पिात ् ग्राम पंचायत इच्छुि सभी 
सदस्यों िा फोटो युि जॉब िार्ग जार  िरता िै। 
रोजगार िे तलए आिेदन िे बाद 15 हदनों िे अन्दर 
उसे िाम दे हदया जाता िै। 

                                                            
9 िुमािल लतलत २००४ पंचायती राज एिं िंतचत महिला 
समूि िा उभरता नेततृ्ि नई हदल्ली प ृ२४ 

इस योजना िे तित िम से िम 1/3 भाग महिलाओं 
िो िाम हदये जाने िी व्यिस्था िै।10 
िायग िे दौरान िायगस्थल पर िायग िर रि  महिलाओं 
िे 6 िषग या उससे िम उम्र िे बच्चे िी देखभाल िी 
व्यिस्था िी जाती िै। 
घर से 5 हिलोमीटर िे आस-पास िे के्षत्रों में ि  
रोजगार हदया जाता िै। 
मजदरू  िम से िम 60 रु प्रततहदन िो सिती िै 
जजसिा भुगतान बैंि खातों िे जररए िोता िै। 
योजना िो बनाने एिं लागू िरने में पंचायत िी 
भूतमिा मित्िपूर्ग िोती िै। 
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